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Register des 69. Jahrgangs 2014

Verfasser der Aufsätze und Berichte

fett gedruckte Ziffern nennen die Ausgaben 
normal gedruckte die Seitenzahlen 
K = Kommentar

Al-Ani, Ayad 
Die Rolle des Individuums  12 689

Auffermann, Niklas 
Straftaten am Arbeitsplatz  12 695

Barth, Thomas 
Sperrzeit beim Abschluss einer Aufhebungs
vereinbarung  2 122 K 
Vom Aufhebungs- zum (unwirksam) befristeten 
Arbeitsvertrag  6 338 
Sonderzahlung aufgrund konkludenter 
Abrede  9 554 K 
Unwirksame Klausel in einem Vertrag  
über Arbeitgeberdarlehen  11 676 K

Bauer, Jobst-Hubertus 
Annahmeverzug – Fass ohne Boden!  3 158

Becker, Kai 
Firmenfeiern richtig versteuern  5 302

Belzner, Sebastian 
Ausschlussfristen und Personen
schäden  3 181 K

Bilgri, Anselm 
Führen mit Achtsamkeit  11 625

Bissels, Alexander 
Kündigung nach ehrverletzender Äußerung bei 
Facebook  2 123 K 
Verbreitung eines Streikaufrufs im 
Intranet  6 372 K 
Mitbestimmung bei nicht mehr vorübergehender 
Leiharbeit  9 551 K 
Betriebsübergang eines Zeitarbeits
unternehmens  10 615 K 
Annahmeverzugslohn bei Zeitarbeit  11 675 K

Bitsch, Christian 
Betriebsratsschulungen  3 140

Bleis-Przibilla, Nicole 
Untergang des Urlaubsanspruchs trotz Arbeits
unfähigkeit  6 376 K 
Zulässigkeit von Altersgrenzen trotz niedriger 
Rente  5 308 K

Blessin, Bernd 
Symbolische Führung  8 455

Böhnke, Christian M. 
Keine Frage des Geschlechts  1 32 
Outplacement als Win-win-Lösung  12 715

Boje, Norman 
Einsichtsrecht in die Personalakte durch einen 
Anwalt  10 619 K

Bongers, Frank 
Konfliktfeld Homeoffice  3 148

Borck, Katrin 
Erhebung einer Kündigungsschutzklage und echte 
Druckkündigung  4 246 K 
Anspruch auf Erstattung von Detektivkosten bei 
vorgetäuschter AU  8 484 K

Brachmann, Carsten 
Probe- und Wartezeit  1 20 
Mitbestimmung bei Fortbildungen  9 512 
Modernes Ideenmanagement  11 632

Brügger, Kathrin 
Mitarbeiterbeteiligung  1 46

Buttlar, Armin v. 
Die inklusive Arbeitswelt ist möglich – Barrieren 
in den Köpfen überwinden  3 166

Diegel, Christina 
Datenschutzrechtliche Grenzen bei sozialen 
Netzwerken  4 202

Diepold, Markus 
Arbeitssicherheit und Arbeitsschutz  3 154 
Die Änderungskündigung  4 216 
Alles im Blick? Folgen der Freistellung  7 428

Diringer, Arnd 
Mindestlohn – Weniger Geld, mehr 
Streiks  3 151 
Mobbing als Rechtsproblem  6 342 
Angabe der Schwerbehinderteneigenschaft im 
Bewerbungsschreiben  10 617 K

Dorwig, Peter 
Competency-Modelle  10 596

Drechsler, Johanna 
s. Bitsch, Christian  3 140

Drocur, Aurelia 
Führungserfolg durch Psychologie  4 232

Eiserloh, Hans-Werner 
Update Tariftreue  12 720

Elking, Lennart 
Wirksame Rückzahlungsklauseln  11 645

Faller, Michael 
s. Böhnke, M. Christian  1 32

Felder, Rupert 
Ein Jahr BVAU  6 340

Fiedler, Franziska 
Verschwiegenheitsverletzung: Haftung des 
Personalvermittlers  12 731 K

Franssen, Martin 
Interim-Management-Recruiting  4 234

Fratschner, Friedrich A. 
Lohngleichheit im Betrieb?  8 479 
s. Dorwig, Peter  10 596

Fruth, Sebastian 
Wie die Balance zwischen Fuhrparkkosten und 
Mitarbeitermotivation gelingt  11 656

Fuhlrott, Michael 
Mitbestimmung bei Einstellungen  4 205 
Unterrichtung beim Betriebsübergang  7 404 
Wettbewerbsverbote  9 522

Gaiziunas-Jahns, Nicole 
Wie werden wir lernen?  5 292

Galonska, Gerd 
Pro & Contra: Beschäftigtentransfer  1 34

Gaul, Björn 
Gestaltungsspielräume bei § 613a BGB  4 220

Geißer, Janine 
EuGH zu Entsendebescheinigungen  2 84

Gerstung, Johanna 
Bezahlter Jahresurlaub nach Kurzarbeit  2 116 K

Girstmair, Juliane 
Verdachtskündigung und -auflösung  7 408

Glaser, Regina 
Wichtige Grundsätze, die Arbeitgeber bei 
Kündigungen beachten müssen  4 209
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Gloger, Boris 
Agile Führung mit Scrum  9 531

Goebel-Born, Christine 
Systemisches Projektcoaching  6 350

Göhler, Juliane 
Mediation im Betrieb  12 703

Goffart, Andrea 
Eine Skizze der neuen Aufgabenverteilung von 
HR  5 264

Gracht, von der, Heiko 
s. Gaiziunas-Jahns, Nicole  5 292

Grambow, Tobias 
Corporate Investigations  12 700

Graupe, Silja 
Bildung gegen die „Kontrollillusion“  9 497

Haag, Gregor 
s. Bissels, Alexander  6 372 K, 10 615 K, 
11 675 K

Hansen, Jürgen Rolf 
Optimale Personalarbeit: 
Mannschaft mit hoher Kreativität  2 100 
Globale Gefährten  4 226 
Fast zu schön, um wahr zu sein  6 356 
Suche nach neuen Pfaden  8 475 
Reizvoller Arbeitsplatz im Allgäu  10 600 
Alle in einem Boot  12 713

Hartmann, Thomas 
Aktuelle Rechtsprechung – Betriebsrats
wahlen  3 136

Häseli, Stefan 
Traumrolle „Chef“  8 466

Hassel, Volker 
GroKo 3.0 – Was droht?  1 1

Hecht, Heiko 
s. Fuhlrott, Michael  7 404

Heer, Thomas 
Kein Auskunftsanspruch bei Entschädigung nach 
dem AGG  5 309 K

Heidenreich, Jürgen 
Gewalt durch Dritte  9 528

Heidenreich, Jürgen 
Rentenversicherung – Betriebsprüfung ohne 
Stress  4 238

Hellenkemper, Dagmar 
Vergütung von Umkleide- und Wegezeiten  2 86 
Kündigung wegen Verweigerung einer ärztlichen 
Untersuchung  3 184 K

Henkel, Alexandra 
Arbeitskampfrecht  1 16 
s. Göhler, Juliane  12 703

Hennes, Kerstin 
Kündigung bei fehlerhafter Massenentlassungs
anzeige  2 120 K 
Anrechnung bereits gewährten Urlaubs im 
Doppelarbeitsverhältnis  3 186 K 
Heilung vermeintlicher Formfehler durch Stellung-
nahme des BR  4 248 K 
Urlaubsabgeltung nach dem Tod des Arbeit
nehmers  5 311 K 
Hinweis auf gesetzliche Fristen genügt in 
ordentlicher Kündigung  7 436 K 
Keine Kürzung des gesetzlichen Urlaubs nach 
Sonderurlaub  10 612 K 
Fristlose Kündigung bei Löschung von kunden
bezogenen Daten  11 682 K

Hesse, Carsten 
Methoden des psychologischen Bedrohungs
managements  12 710

Hilbich, Nadine 
Produktionsverlagerung ins Ausland  6 334

Hinz, Katja 
Rechtsmissbräuchliche Befristung – Darlegungs- 
und Beweislast  10 616 K

Hoch, Corina 
Interim Management  8 472

Hoeflmayr, David 
Azubi-Rotation  10 593

Hofmann, Joël 
Beschäftigung auf Offshore-Anlagen  11 638

Hoppe, Christian 
s. Bongers, Frank  3 148 
Rentnerbeschäftigung  7 392

Huff, Martin W. 
Syndikusanwälte nicht von der Versicherungs-
pflicht befreibar  5 300

Huke, Kristina 
Zweimalige Verringerung der Arbeitszeit während 
der Elternzeit  1 54 K

Hund, Daniel 
Zielvereinbarungen und Boni  6 364 
Der Mindestlohn für Praktikanten  9 540 
Diversity Management  10 580 
Was zählt zum Mindestlohn?  11 662

Hunold, Wolf 
Weihnachtsgratifikation in jährlich festzulegender 
Höhe  1 54 K 
Aktuelles zur Wartezeitkündigung  4 212 
Reduzierter arbeitsrechtlicher Schutz für Spitzen
verdiener  5 280 
Versetzung einer Flugbegleiterin  7 435 K 
Teilbarkeit einer Stichtagsklausel: 
Rechtsprechungsänderung  9 547 K 
Wartezeitkündigung wegen  
HIV-Infektion  10 613 K

Hurst, Adrian 
Subsidiärhaftung in der Zeitarbeit  2 108

Hüther, Michael 
Mindestlohn  2 65

Jares, Patricia 
s. Gaul, Björn  4 220

Jesgarzewski, Tim 
Keine Diskriminierung bei „heimlicher“ 
Schwangerschaft  1 52 K 
Befristete Arbeitsverträge mit „Options
kommunen“  2 117 K 
Vereinbarung zur Abführung von Rentenversiche-
rungsbeiträgen  5 312 K 
Keine Benachteiligung wegen „kommunistischer 
Weltanschauung“  6 373 K

Jöris, Heribert 
Minijobs  10 606

Jura, Melanie 
Diskriminierungsverbote in der betrieblichen 
Altersversorgung  11 666

Kaehler, Boris 
Arbeitsmotivation  5 288 
Mitarbeiterführung wirksam gestalten  8 459 
Ganzheitliche Personalbeschaffung  10 568 
Leistungsbeurteilungen gestalten  11 652

Kalass, Viktoria 
Der Europäische Soziale Dialog  10 584

Karboul, Khayreddin 
s. Barthel, Thomas  6 338

Keilich, Jochen 
Der Umgang mit dem Betriebsrat  9 508

Kirsche, Cornelius 
Das neue Rollenbild des Controllers  7 412

Kloster, Timo 
Zahlen und Fakten zu Arbeitgeberkündigun-
gen  9 525

Köse, Nalan 
Leistungsboni auch in der Krise  2 104

Kolvenbach, Paulgerd 
Zeitwertkonten und Flexi II  3 173

Kotzorek, Thomas 
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz in der 
Zeitarbeit  1 36

Kramer, Ingo 
Arbeitsrecht nicht bürokratisieren  1 14

Kraska, Sebastian 
Wichtige Datenschutz-Maßnahmen  5 272

Kraus, Georg 
Die Innovationskraft und -geschwindigkeit 
erhöhen  11 658
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Kripko, Lars Marten 
Umgang mit Arbeitnehmerdaten  5 268

Krüger, Astrid 
Verlegung des Arbeitsorts durch 
Versetzung  1 58 K 
Vorsorglicher Sozialplan als Gesamtbetriebs
vereinbarung  4 251 K 
Darlegungs- und Beweislast bei Überstunden
vergütung  5 310 K 
Tariflicher Verfall der Urlaubsabgeltung bei 
Betriebsübergang  6 375 K 
Außerordentliche Kündigung wegen Alkohol-
sucht  7 438 K 
Sozialauswahl bei Personalabbau in der 
Insolvenz  8 488 K 
Rechtsmissbräuchliche Anschluss
beschäftigung  9 553 K 
Wirksamkeit einer Vertretungsbefris-
tung  10 618 K 
Auflösungsantrag des Arbeitgebers bei einem 
Wahlbewerber  11 678 K 
Festlegung eines Leistungsbonus nach billigem 
Ermessen  12 730 K

Kursawe, Stefan 
Notdienste bei Streiks  5 276

Laws, Ralf 
Darlegungspflicht des Arbeitgebers bei Ver-
dachtskündigung  1 57 K 
(Keine) Inhaltskontrolle einer Vergütungs
vereinbarung  2 121 K 
Unklarheitenregel und Freiwilligkeitsvorbe-
halt  4 247 K 
Kosten für Betriebsveranstaltung nur teilweise 
geldwerter Vorteil  5 313 K 
Zuwendungen aus Anlass einer Betriebs
veranstaltung als Lohn  5 314 K 
Sozialauswahl bei der Arbeitnehmer
überlassung  6 374 K 
Anspruch des freigestellten Betriebsrats auf 
Zeiterfassung  9 550 K 
Erwerb verbilligter Aktien durch Arbeitnehmer als 
Arbeitslohn  11 674 K 
Kündigung bei Untersuchungshaft  12 729 K

Lelley, Jan Tibor 
s. Grambow, Tobias  12 700

Lenk, Anja 
Interkulturelles Verständnis  6 332

Lilienthal, Nadine 
Geringfügige Arbeitszeitverringerung und 
blockweise Freistellung  8 485 K 
Zuständigkeit deutscher Gerichte für Versor-
gungszusagen  12 728 K

Link, Peter 
s. Girstmair, Juliane  7 408

Lipinski, Wolfgang 
s. Belzner, Sebastian  3 181 K

Luh, Katharina 
s. Kirsche, Cornelius  7 412

Maas, Rüdiger 
s. Drocur, Aurelia  4 232

Maiß, Sebastian 
Keine Rückzahlung von Fortbildungskosten bei 
unwirksamer Klausel  3 182 K

Mauthner, Annemarie 
Einschaltung externer Werk- und Dienst‑ 
leister  9 518

Meese, Philipp 
Keine Zurückweisung der BR-Anhörung wegen 
fehlender Vollmacht  7 440 K

Menzel, Irene K. 
s. Brachmann, Carsten  9 512, 11 632 

Miez-Mangold, Peter 
E-Learning, quo vadis?  5 294

Möller, Reinhard 
Rechtliche Einordnung von beruflichen sozialen 
Netzwerken  1 8 
Xing-Kontakte als Geschäftsgeheimnis des 
Arbeitgebers  1 60 K

Moosmann, Sonja 
Personal international versteuern  6 361

Münster, Bernhard 
Leadership 3.0  8 468

Müsch, Franz H. 
Berufskrankheiten-Todesfälle  6 353

Nahles, Andrea 
Das Rentenpaket der Bundesregierung  7 385

Nebel, Julian 
s. Kloster, Timo  9 525

Neufeld, Tobias 
Rechte des Betriebsrats – Vertretungs-
pläne  3 144

Niklas, Thomas 
Massenentlassungsanzeigen  2 80

Nölke, Margrit 
Kein Anspruch auf Abschluss eines (bestimmten) 
Tarifvertrags  9 548 K

Nöthen, Thomas 
Neue Regeln für Dienstreisen  1 40

Olbertz, Klaus 
Der Compliance-Beauftragte  7 400

Ostmann, Petra 
Gewährung der variablen Vergütung nach billi-
gem Ermessen  1 56 K

Pechthold, Sabrina 
s. Hund, Daniel  9 540

Pirpamer, Bernd 
s. Kursawe, Stefan  5 276

Pfefferer, Stefanie 
s. Jura, Melanie  11 666

Pfeiffer, Volker 
Lagerbetreiber für Inspektion 
verantwortlich  7 416

Plathen, Sascha 
IT-Sicherheit  4 230

Rauch, Manuela 
Variable Vergütungen bei einem Betriebsüber-
gang  7 441K

Reifelsberger, Christina 
Dienstwagen  7 424

Reik, Christine 
Zusammenarbeit mit dem neuen BR  3 160

Reischitz, Tibor 
Interim Manager  2 72

Reiß, Franziska 
s. Fuhlrott, Michael  4 205

Rid, Claudia 
s. Mauthner, Annemarie  9 518 
Unisex-Tarife in der bAV  1 43

Rohrmann, Matthias 
s. Kalass, Viktoria  10 584 
s. Eiserloh, Hans-Werner  12 720

Rosenau, Marc 
Urlaubszeit als Arbeitszeit  8 489 K

Roth, Janine 
Stillschweigender Ausschluss der tarifvertrag
lichen Nachwirkung  3 185 K

Sagasser, Jost 
Stressabbau ist Teil des Betrieblichen Gesund-
heitsmanagements  3 164

Sailer, Joachim 
Nachwuchsförderung durch berufsintegrierte 
Studienprogramme  2 96

Scharff, Bettina 
Voraussetzungen der Sachaufklärung bei 
Verdachtskündigung  4 250 K 
Grob fehlerhafte Sozialauswahl bei Verkennung 
des Betriebsbegriffs  6 377 K 
Aufhebung eines Arbeitsverhältnisses bei 
„Beförderung“ zum GF  11 677 K

Scheuermann, Andreas 
Kommunikation, Employer Branding und Arbeits-
recht  6 346

Schmid, Erik 
Mit Leiharbeitnehmern zum mitbestimmten 
Aufsichtsrat  1 24

Schmid, Manfred 
s. Brügger, Kathrin  1 46 
s. Hofmann, Joël  11 638
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Schmitt-Rolfes, Günter 
Brennpunkt: 
Arbeitsvergütung nicht mit Treueklausel 
kombinieren  1 7 
Immer wieder das liebe Geld  2 71 
Das weite Direktionsrecht des Arbeit
gebers  3 135 
Der schwere Schatten des Verdachts  4 199 
Die Rechtsprechung zur Entgeltflexibilisie-
rung  5 263 
Die Rechtsprechung zur Entgeltflexibilisierung – 
Teil 2  6 327 
Leistungsbonus null?  7 391 
Änderungskündigung erleichtert  8 454 
Schichtarbeit mit Hindernissen  9 503 
Grenzen der Fürsorge für alkoholabhängige 
Mitarbeiter  10 567 
Die Qual der (Bewerberaus-)Wahl  11 631 
Tarifeinheit – Über die Leiden des Gesetz
gebers  12 694

Schumacher, Janna 
s. Neufeld, Tobias  3 144

Sprick, Anja 
s. Kolvenbach, Paulgerd  3 173

Schneider, Hilmar 
s. Galonska, Gerd  1 34

Schneider, Susanne 
Weiterbildung bringt Erfolg  2 93 
Wettbewerber in Schwierigkeiten  9 534

Schöneberg, Christine 
Vereinbarkeit im Expatriate-Management  6 328

Schreiner, Paul 
s. Hellenkemper, Dagmar  2 86, 3 184 K 
Altersdiskriminierung durch Sozialplan/Betriebs
vereinbarung  7 437 K

Schulz, Sebastian 
Kündigung eines Schwerbehinderten durch 
Betriebserwerber  8 486 K

Schürmann, Birgit 
Die Gleichstellungsbeauftragte  7 418

Semet, Sven 
Warum Social Business für Unternehmen heute 
Pflicht ist  3 169

Sigmund, Markus 
Abschied von der Zettelwirtschaft  5 298

Skudlarek, Michael Oliver 
Neue Wege in der betrieblichen Altersversor-
gung  7 422

Spielberger, Marc 
Bezugnahmen auf Tarifverträge  2 90 
s. Heer, Thomas  5 309 K 
Unterrichtungspflichten des Unternehmers nach 
§ 106 BetrVG  8 462

Sprenger, Markus 
Ergänzende Vertragsauslegung nach Tarif
sukzession  3 180 K

Stein, Volker 
Resonanz zwischen Menschen im Unter
nehmen  10 561

Stoilova, Yana 
Rechtliche Aspekte bei Mitarbeiterfotos  12 706

Stück, Volker 
Haftungsausschluss bei Arbeitsunfällen  1 53 K 
Mobbing-Folgen keine Berufskrankheit  1 59 K 
Betriebsratsbeschluss bei fehlender Tages
ordnung  2 118 K 
Raucherpause: Kein Unfallversicherungs-
schutz  2 124 K 
Unterrichtung des BR bei Vorauswahl durch 
Recruiting-Center  3 187 K 
BR-Ausschluss wegen unbefugtem Zugriff auf 
Personalsystem  3 188 K 
Auslandsentsendung: Fristlose Kündigung wegen 
Untreue  4 252 K 
Betriebsblockade bei Streik  5 315 K 
Unzulässige Direktansprache am Arbeitsplatz 
durch Personalberater  6 379 K 
Keine Mitbestimmung beim Einsatz von Routen-
planern  7 434 K 
Diskriminierende Stellenausschreibung  7 442 K 
Außerordentliche Kündigung eines Auszubilden-
den  8 490 K 
Gesetzliche Rentenversicherungspflicht für 
Syndikusanwälte  9 546 K 
Teilzeitanspruch bei Schichtarbeit  9 555 K 
Keine Bezahlung für Schwarzarbeit  10 613 K 
Allgemeines Persönlichkeitsrecht – Löschung 
Belegschaftsfoto  10 620 K 
Stellen richtig ausschreiben  11 648 
Innerbetriebliche Ausschreibung bei Leiharbeit-
nehmern  11 678 K 
Keine Überstundenvergütung außerhalb des 
Gleitzeitrahmens  11 683 K 
Kein Versicherungsschutz bei Abteilungs
weihnachtsfeier  12 727 K 
Mediation: Direktionsrecht und Mitbestim-
mung  12 732 K

Suchanek, Andreas 
Ethik in der Wirtschaft  5 257

Tedd, Jane 
Recruiting im Mittelstand  1 28

Thum, Marcel 
Der flächendeckende Mindestlohn  4 193

Trapp-Blocker, Elke 
Arbeitsrecht in der Insolvenz  11 642

Troß, Martin 
Personalberater  10 574

Tuengerthal, Hansjürgen 
s. Geißer, Janine  2 84

Ünsal, Feyzan 
Mitbestimmung bei der Verwendung von 
Laufzetteln  4 249 K

van Dorp, Tomas 
s. Köse, Nalan  2 104

Velten, Christian 
s. Diegel, Christina  4 202

Vogler, Ralf 
Die Rechtsabteilung  10 576

Walter, Thorsten 
s. Möller, Reinhard  1 8

Weissenberger-Eibl, Marion A. 
Innovationsstandort Deutschland  
stärken  3 129

Weller, Bernd 
Unwirksamkeit eines Zuordnungsvertrags  
nach § 3 BetrVG  3 183 K 
Arbeitgeber, Betriebsrat und Daten
schützer  9 504 
Ermessensspielraum der Einigungs-
stelle  11 681 K

Wick, Alexander 
s. Blessing, Bernd  8 455

Witteler, Michael 
Entgeltumwandlung  7 396 
s. Keilich, Jochen  9 508

Wöhrl, Hans Rudolf 
Und wer motiviert mich?  6 321

Wybitul, Tim 
s. Kripko, Lars Marten  5 268

Zimmermann, André 
Zuständigkeit des GBR für Interessenausgleich 
und Namensliste  6 378 K 
Fehlende Tariffähigkeit von 
„medsonet“  9 552 K 
Weitergeltung einer Vergütungsordnung bei 
Betriebsteilübergang  11 680 K

Zimmermann, Klaus 
Spielwiese Mindestlohn  8 449

Zumkeller, Alexander R. 
s. Felder, Rupert  6 340
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Entscheidungen – zeitlich geordnet

Das Register erfasst die Rubriken 
„Lohn und Gehalt – Kurz gemeldet“ 
„Rechtsprechung – Aus dem Ticker“ 
„Rechtsprechung – Kurz kommentiert“ sowie 
„Rechtsprechung – Kommentare“ 
 
N	 = Aus dem Ticker 
Kk	 = Kurz gemeldet, Kurz kommentiert 
K	 = Kommentar

1. Europäischer Gerichtshof

Zulässigkeit von Altersgrenzen trotz niedriger 
Rente 
Urt. v. 5.7.2012 – C-141/11 („Hörn-
feldt“)  5 308 K

Bezahlter Jahresurlaub nach Kurzarbeit 
Urt. v. 8.11.2013 – C-229/11 „Heimann“ 
(Parallelsache: C-230/11 „Toltschin“)  2 116 K

Ein Tarifvertrag darf Homosexuelle nicht 
benachteiligen 
Urt. v. 12.12.2013 – C-267/12  3 176 N

EuGH kippt deutsches Urlaubsrecht 
Urt. v. 12.6.2014 – C-118/13  7 431 N

Kollektivvertrag wirkt trotz Kündigung nach 
Urt. v. 11.9.2014 – C-328/13  10 608 N

2. Bundesverfassungsgericht

Verfassungsbeschwerde gegen Flashmobs 
gescheitert 
Beschl. v. 26.3.2014 – 1 BvR 3185/09  6 369 N

3. Bundesgerichtshof

Keine Bezahlung für Schwarzarbeit 
Urt. v. 10.4.2014 – VII ZR 241/13  10 613 K

Abwerbeverbote zwischen Unternehmen 
Urt. v. 30.4.2014 – I ZR 245/12  11 672 Kk

4. Bundesarbeitsgericht

Anrechnung bereits gewährten Urlaubs im 
Doppelarbeitsverhältnis 
Urt. v. 21.2.2012 – 9 AZR 487/10  3 186K

Vorsorglicher Sozialplan als Gesamtbetriebs
vereinbarung 
Urt. v. 17.4.2012 – 1 AZR 119/11  4 251 K

Variable Vergütungen bei einem 
Betriebsübergang 
Urt. v. 18.4.2012 – 10 AZR 47/11  7 441 K

Stillschweigender Ausschluss der tarifvertragli-
chen Nachwirkung 
Urt. v. 16.5.2012 – 4 AZR 366/10  3 185 K

Voraussetzungen der Sachaufklärung bei Ver-
dachtskündigung 
Urt. v. 24.5.2012 – 2 AZR 206/11  4 250 K

Urlaubszeit als Arbeitszeit 
Urt. v. 19.6.2012 – 9 AZR 712/10  8 489 K

Sozialauswahl bei Personalabbau  
in der Insolvenz 
Urt. v. 28.6.2012 – 6 AZR 682/10  8 488 K

Zuständigkeit des GBR für Interessenausgleich 
und Namensliste 
Urt. v. 19.7.2012 – 2 AZR 386/11  6 378 K

Heilung vermeintlicher Formfehler durch 
Stellungnahme des BR 
Urt. v. 20.9.2012 – 6 AZR 155/11  4 248 K

Grob fehlerhafte Sozialauswahl bei Verkennung 
des Betriebsbegriffs 
Beschl. v. 20.9.2012 – 6 AZR 483/11  6 377 K

Mitbestimmung bei der Verwendung von Lauf
zetteln 
Beschl. v. 25.9.2012 – 1 ABR 50/11  4 249 K

Verlegung des Arbeitsorts durch Versetzung 
Urt. v. 26.9.2012 – 10 AZR 311/11  1 58 K

Kündigung wegen Verweigerung einer ärztlichen 
Untersuchung 
Urt. v. 27.9.2012 – 2 AZR 811/11  3 184 K

Untergang des Urlaubsanspruchs trotz 
Arbeitsunfähigkeit 
Urt. v. 16.10.2012 – 9 AZR 63/11  6 376 K

(Keine) Inhaltskontrolle einer Vergütungs
vereinbarung 
Urt. v. 17.10.2012 – 5 AZR 792/11  2 121 K

Darlegungspflicht des Arbeitgebers bei Ver-
dachtskündigung 
Urt. v. 25.10.2012 – 2 AZR 700/11  1 57 K

BR-Ausschluss wegen unbefugtem Zugriff auf 
Personalsystem 
Beschl. v. 12.11.2012 – 17 TaBV 1318/12 
(rk.)  3 188 K

Gewährung der variablen Vergütung nach 
billigem Ermessen 
Urt. v. 14.11.2012 – 10 AZR 783/11  1 56 K

Vereinbarung zur Abführung von Rentenversiche-
rungsbeiträgen 
Urt. v. 15.11.2012 – 8 AZR 146/10  5 312 K

Kündigung eines Schwerbehinderten durch 
Betriebserwerber 
Urt. v. 15.11.2012 – 8 AZR 827/11  8 486 K

Keine Zurückweisung der BR-Anhörung wegen 
fehlender Vollmacht 
Urt. v. 13.12.2012 – 6 AZR 348/11  7 440 K

Außerordentliche Kündigung wegen  
Alkoholsucht 
Urt. v. 20.12.2012 – 2 AZR 32/11  7 438 K

Weihnachtsgratifikation in jährlich  
festzulegender Höhe 
Urt. v. 16.1.2013 – 10 AZR 26/12  1 54 K

Zweimalige Verringerung der Arbeitszeit  
während der Elternzeit 
Urt. v. 19.2.2013 – 9 AZR 461/11  1 54 K

Urlaubsabgeltung nach dem Tod des Arbeitneh-
mers 
Urt. v. 12.3.2013 – 9 AZR 532/11  5 311 K

Unwirksamkeit eines Zuordnungsvertrags nach 
§ 3 BetrVG 
Beschl. v. 13.3.2013 – 7 ABR 70/11  3 183 K

Festlegung eines Leistungsbonus nach billigem 
Ermessen 
Urt. v. 20.3.2013 – 10 AZR 8/12  12 730 K

Darlegungs- und Beweislast bei Überstunden
vergütung 
Urt. v. 10.4.2013 – 5 AZR 122/12  5 310 K

Tariflicher Verfall der Urlaubsabgeltung bei 
Betriebsübergang 
Urt. v. 16.4.2013 – 9 AZR 731/11  6 375 K

Unklarheitenregel und Freiwilligkeitsvorbehalt 
Urt. v. 17.4.2013 – 10 AZR 281/12  4 247 K

Sonderzahlung aufgrund konkludenter Abrede 
Urt. v. 17.4.2013 – 10 AZR 251/12  9 554 K

Kein Auskunftsanspruch bei Entschädigung nach 
dem AGG 
Urt. v. 25.4.2013 – 8 AZR 287/08  5 309 K

Altersdiskriminierung durch Sozialplan/ 
Betriebsvereinbarung 
Urt. v. 14.5.2013 – 1 AZR 44/12  7 437 K

Rechtsmissbräuchliche Anschlussbeschäftigung 
Urt. v. 15.5.2013 – 7 AZR 525/11  9 553 K

Kündigung bei Untersuchungshaft 
Urt. v. 23.5.2013 – 2 AZR 120/12  12 729 K
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Keine Rückzahlung von Fortbildungskosten bei 
unwirksamer Klausel 
Urt. v. 28.5.2013 – 3 AZR 103/12  3 182 K

Geringfügige Arbeitszeitverringerung und block-
weise Freistellung 
Urt. v. 11.6.2013 – 9 AZR 786/11  8 485 K

Fehlende Tariffähigkeit von „medsonet“ 
Beschl. v. 11.6.2013 – 1 ABR 33/12  9 552 K

Haftungsausschluss bei Arbeitsunfällen 
Urt. v. 20.6.2013 – 8 AZR 471/12  1 53 K

Ausschlussfristen und Personenschäden 
Urt. v. 20.6.2013 – 8 AZR 280/12  3 181 K

Keine Benachteiligung wegen „kommunistischer 
Weltanschauung“ 
Urt. v. 20.6.2013 – 8 AZR 482/12  6 373 K

Sozialauswahl bei der Arbeitnehmerüberlassung 
Urt. v. 20.6.2013 – 2 AZR 271/12  6 374 K

Hinweis auf gesetzliche Fristen genügt in ordent
licher Kündigung 
Urt. v. 20.6.2013 – 6 AZR 805/11  7 436 K

Zuständigkeit deutscher Gerichte für Versor-
gungszusagen 
Urt. v. 25.6.2013 – 3 AZR 138/11  12 728 K

Betriebsratsbeschluss bei fehlender Tagesordnung 
Beschl. v. 9.7.2013 – 1 ABR 2/13  2 118 K

Ermessensspielraum der Einigungsstelle 
Beschl. v. 9.7.2013 – 1 ABR 19/12  11 681 K

Ergänzende Vertragsauslegung nach 
Tarifsukzession 
Urt. v. 10.7.2013 – 10 AZR 898/11  3 180 K

Anspruch des freigestellten Betriebsrats auf 
Zeiterfassung 
Beschl. v. 10.7.2013 – 7 ABR 22/12  9 550 K

Mitbestimmung bei nicht mehr vorübergehender 
Leiharbeit 
Beschl. v. 10.7.2013 – 7 ABR 91/11  9 551 K

Wirksamkeit einer Vertretungsbefristung 
Urt. v. 10.7.2013 – 7 AZR 833/11  10 618 K

Erhebung einer Kündigungsschutzklage und  
echte Druckkündigung 
Urt. v. 18.7.2013 – 6 AZR 421/12  4 246 K

Weitergeltung einer Vergütungsordnung bei 
Betriebsteilübergang 
Beschl. v. 14.8.2013 – 7 ABR 56/11  11 680 K

Versetzung einer Flugbegleiterin 
Urt. v. 28.8.2013 – 10 AZR 569/12  7 435 K

Auflösungsantrag des Arbeitgebers bei einem 
Wahlbewerber 
Urt. v. 29.8.2013 – 2 AZR 419/12  11 678 K

Befristete Arbeitsverträge mit „Optionskommu-
nen“ 
Urt. v. 11.9.2013 – 7 AZR 107/12  2 117 K

Kein Anspruch auf Abschluss eines (bestimmten) 
Tarifvertrags 
Urt. v. 25.9.2013 – 4 AZR 173/12  9 548 K

Anspruch auf Erstattung von Detektivkosten bei 
vorgetäuschter AU 
Urt. v. 26.9.2013 – 8 AZR 1026/12  8 484 K

Angabe der Schwerbehinderteneigenschaft im 
Bewerbungsschreiben 
Urt. v. 26.9.2013 – 8 AZR 650/12  10 617 K

Verbreitung eines Streikaufrufs im Intranet 
Beschl. v. 15.10.2013 – 1 ABR 31/12  6 372 K

Innerbetriebliche Ausschreibung bei 
Leiharbeitnehmern 
Beschl. v. 15.10.2013 – 1 ABR 25/12  11 678 K

Keine Diskriminierung bei „heimlicher“ 
Schwangerschaft 
Urt. v. 17.10.2013 – 8 AZR 742/12  1 52 K

Aufhebung eines Arbeitsverhältnisses bei 
„Beförderung“ zum GF 
Urt. v. 24.10.2013 – 2 AZR 1078/12  11 677 K

Teilbarkeit einer Stichtagsklausel: 
Rechtsprechungsänderung 
Urt. v. 13.11.2013 – 10 AZR 848/12  1 49 N, 
9 547 K

Insolvenzverwalter ist der falsche Klagegegner 
bei Freigabeerklärung 
Urt. v. 21.11.2013 – 6 AZR 979/11  1 49 N

Lohnzahlung vor Eröffnung des Insolvenzverfah-
rens kann zur Rückzahlungspflicht führen 
Urt. v. 21.11.2013 – 6 AZR 159/12  1 49 N

Kündigung bei fehlerhafter Massenentlassungs
anzeige 
Urt. v. 22.11.2013 – 2 AZR 371/11  2 120 K

Rechtsmissbräuchliche Befristung – Darlegungs- 
und Beweislast 
Urt. v. 4.12.2013 – 7 AZR 290/12  10 616 K

Keine Definition der vorübergehenden Arbeit
nehmerüberlassung 
Urt. v. 10.12.2013 – 9 AZR 51/13  2 113 N

Mindestaltersgrenze in Pensionsordnung nicht 
diskriminierend 
Urt. v. 10.12.2013 – 3 AZR 796/11  2 113 N

Keine Mitbestimmung beim Einsatz von 
Routenplanern 
Beschl. v. 10.12.2013 – 1 ABR 43/12  7 434 K

Diskriminierung wegen Schwangerschaft 
Urt. v. 12.12.2013 – 8 AZR 838/12  2 112 N

Betriebsübergang eines Zeitarbeitsunternehmens 
Urt. v. 12.12.2013 – 8 AZR 1023/12  10 615 K

Unwirksame Klausel in einem Vertrag über 
Arbeitgeberdarlehen 
Urt. v. 12.12.2013 – 8 AZR 829/12  11 676 K

HIV-Infektion: Erschwerte Kündigung von 
Erkrankten 
Urt. v. 19.12.2013 – 6 AZR 190/12  2 112 N

Wartezeitkündigung wegen HIV-Infektion 
Urt. v. 19.12.2013 – 6 AZR 190/12  10 613 K

Arbeitgeber hat keine Aufklärungspflicht bei 
Entgeltumwandlung 
Urt. v. 21.1.2014 – 3 AZR 807/11  3 176 N

Bei Diskriminierung haftet nur der Arbeitgeber, 
nicht der Personalvermittler 
Urt. v. 23.1.2014 – 8 ZR 118/13  3 176 N

Kündigung durch Insolvenzverwalter auch bei 
Elternzeit 
Urt. v. 27.2.2014 – 6 AZR 301/12  4 241 N

Keine diskriminierende Altersgrenze in Versor-
gungsordnungen 
Urt. v. 18.3.2014 – 3 AZR 69/12  5 305 N

Mitbestimmung durch BR beim betrieblichen 
Arbeitsschutz 
Beschl. v. 18.3.2014 – 1 ABR 73/12  5 305 N

Krankenschwester muss nicht in der Nachtschicht 
arbeiten 
Beschl. v. 9.4.2014 – 10 AZR 637/13  6 368 N

Kein Initiativrecht bei Arbeitsschutzausschuss 
Beschl. v. 15.4.2014 – 1 ABR 82/12  6 368 N

Keine Anpassung der Betriebsrente 
Urt. v. 15.4.2014 – 3 AZR 51/12  6 368 N

Annahmeverzugslohn bei Zeitarbeit 
Urt. v. 16.4.2014 – 5 AZR 483/12  11 675 K

Sonderurlaub steht gesetzlichem Urlaubsanspruch 
nicht entgegen 
Urt. v. 6.5.2014 – 9 AZR 678/12  6 368 N

Keine Kürzung des gesetzlichen Urlaubs nach 
Sonderurlaub 
Urt. v. 6.5.2014 – 9 AZR 678/12  10 612 K

Erholungsbeihilfe nur für Gewerkschaftsmitglie-
der 
Urt. v. 22.5.2014 – 8 AZR 662/13  7 431 N

Ungleiche Behandlung bei Betriebsrente zulässig 
Urt. v. 17.6.2014 – 3 AZR 757/12  8 481 Kk

Kein Folgevertrag für BR-Mitglied 
Urt. v. 25.6.2014 – 7 AZR 847/12  8 481 N

Stufenzuordnung nach Herabgruppierung 
Urt. v. 3.7.2014 – 6 AZR 753/12  8 481 N

Kein Sonderkündigungsschutz bei Bewerbern für 
den Wahlvorstand 
Urt. v. 31.7.2014 – 2 ATR 505/13  9 543 N
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Höchstens fünf freie Tage zur Kindespflege im 
Öffentlichen Dienst 
Urt. v. 5.8.2014 – 9 AZR 878/12  9 543 N

Schadensersatzanspruch gegen Krematoriums-
Mitarbeiter wegen Entwendung von Zahngold 
Urt. v. 21.8.2014 – 8 AZR 655/13  10 609 N

Diskriminierung einer Bewerberin:  
„Ein Kind, 7 Jahre alt!“ 
Urt. v. 18.9.2014 – 8 AZR 753/13  10 608 N

Gestaffelte Kündigungsfristen – keine Alters
diskriminierung 
Urt. v. 18.9.2014 – 6 AZR 636/13  10 608 N

Schwerbehinderter Bewerber muss auf Handicap 
hinweisen 
Urt. v. 18.9.2014 – 8 AZR 759/13  10 608 N

Kein Kopftuch in christlichem Krankenhaus 
Urt. v. 24.9.2014 – 5 AZR 611/12  11 670 N

Kein mindernder Anpassungsfaktor bei 
Betriebsrenten 
Urt. v. 30.9.2014 – 3 AZR 402/12  11 670 N

Pilot muss keine Cockpitmütze tragen 
Urt. v. 30.9.2014 – 1 AZR 1083/12  11 670 N

Mehr Urlaub für ältere Arbeitnehmer keine 
Diskriminierung 
Urt. v. 21.10.2014 – 9 AZR 965/12  11 670 N

Rüge bei Betriebsrentenanpassung muss rechtzei-
tig sein 
Urt. v. 21.10.2014 – 3 AZR 69/12  12 723 N

5. Landesarbeitsgerichte

Diskriminierende Stellenausschreibung 
LAG Schleswig-Holstein 
Urt. v. 13.11.2012 – 2 Sa 217/12 (rk.)  7 442 K

Allgemeines Persönlichkeitsrecht – Löschung 
Belegschaftsfoto 
LAG Rheinland-Pfalz 
Urt. v. 30.11.2012 – 6 Sa 271/12 (rk.)  10 620 K

Hinweis auf Betriebsratstätigkeit im Zeugnis 
LAG Köln 
Urt. v. 6.12.2012 – 7 Sa 583/12  8 482 N

Teilzeitanspruch bei Schichtarbeit 
LAG Köln 
Urt. v. 10.1.2013 – 7 Sa 766/12 (rk.)  9 555 K

Keine Überstundenvergütung außerhalb des 
Gleitzeitrahmens 
LAG Rheinland-Pfalz 
Urt. v. 23.1.2013 – 8 Sa 420/12 (rk.)  11 683 K

Kündigung nach ehrverletzender Äußerung bei 
Facebook 
Hessisches LAG 
Urt. v. 28.1.2013 – 21 Sa 715/12 (rk.)  2 123 K

Betriebsblockade bei Streik 
LAG Hamburg 
Urt. v. 6.2.2013 – 5 SaGA 1/12 (rk.)  5 315 K

Versetzung im Filialbetrieb 
LAG Baden-Württemberg 
Urt. v. 12.4.2013 – 12 Sa 136/12  1 51 Kk

Außerordentliche Kündigung eines Auszubilden-
den 
LAG Rheinland-Pfalz 
Urt. v. 25.4.2013 – 10 Sa 518/12 (rk.)  8 490 K

Keine Altersdiskriminierung durch gestaffelte 
Kündigungsfrist 
Hessisches LAG 
Urt. v. 13.5.2013 – 7 Sa 511/12  5 306 Kk

Sozialplanabfindung bei Teilzeitbeschäftigung 
LAG Niedersachsen 
Urt. v. 27.6.2013 – 7 Sa 696/12  2 179 Kk

Auslandsentsendung: Fristlose Kündigung wegen 
Untreue 
LAG Baden-Württemberg 
Urt. v. 11.7.2013 – 3 Sa 129/12 (rk.)  4 252 K

Außerordentliche Kündigung nach eigenmächti-
ger Datenlöschung 
Hessisches LAG 
Urt. v. 5.8.2013 – 7 Sa 1060/10  5 307 Kk, 
11 682 K

„Wiederholungskündigung“ ohne erneute 
Beteiligung des Betriebsrats 
LAG Köln 
Urt. v. 13.8.2013 – 11 Sa 1099/12  1 51 Kk

Mediation: Direktionsrecht und Mitbestimmung 
LAG Nürnberg 
Beschl. v. 27.8.2013 – 5 TaBV 22/12  
(n. rk.)  12 732 K

Abbruch einer Betriebsratswahl 
LAG Hamm 
Beschl. v. 6.9.2013 – 7 TaBVGa 7/13  2 114 Kk

Betriebliche Übung bei Weitergabe von Tariflohn-
erhöhungen 
LAG Rheinland-Pfalz 
Urt. v. 20.9.2013 – 9 Sa 56/13  3 179 Kk

Unwirksamkeit einer Ausgleichsquittung 
LAG Schleswig-Holstein 
Urt. v. 24.9.2013 – 1 Sa 61/03  1 50 Kk

LAG widerspricht BAG: Vorsicht bei sachgrundlo-
ser Befristung 
LAG Baden-Württemberg 
Urt. v. 26.9.2013 – 6 Sa 28/13  1 50 Kk

Fortgeltung einer Betriebsvereinbarung nach 
Umstrukturierung 
LAG Köln 
Beschl. v. 26.9.2013 – 7 TaBV 15/13  5 306 Kk

Fristlose Kündigung wegen vorgetäuschter 
Arbeitsunfähigkeit 
LAG Rheinland-Pfalz 
Urt. v. 8.10.2013 – 6 Sa 188/13  3 178 Kk

Einstellung von Mitarbeitern während Betriebs
änderung? 
LAG München 
Beschl. v. 10.10.2013 – 2 TaBV 23/13  2 115 Kk

Technische Arbeitszeitkontrolle:  
Kein Initiativrecht des Betriebsrats 
LAG Niedersachsen 
Urt. v. 22.10.2013 – 1 TaBV 53/13  4 242 Kk

Entziehung von Arbeitsaufgaben im  
Wege des Direktionsrechts 
LAG Hamburg 
Urt. v. 23.10.2013 – 6 Sa 29/13  4 243 Kk

Altersdiskriminierung in Stellenanzeige 
LAG Schleswig-Holstein 
Urt. v. 29.10.2013 – 1 Sa 142/13  3 178 Kk

Sonderkündigungsschutz in einer Betriebs
vereinbarung 
LAG Düsseldorf 
Beschl. v. 30.10.2013 – 7 TaBV 56/13  2 115 Kk

Wahl eines befristet Beschäftigten in den 
Betriebsrat 
LAG Hamm 
Urt. v. 5.11.2013 – 7 Sa 1007/13  4 243 Kk

Kündigung wegen illegalen Musik- und Film
downloads 
LAG Hamm 
Urt. v. 6.12.2013 – 13 Sa 596/13  2 114 Kk

Keine Arbeitsverweigerung bei Streit um 
Lohnansprüche 
LAG Schleswig-Holstein 
Urt. v. 11.12.2013 – 5 Sa 111/13  2 113 N

Nachtzuschläge für Betriebsratsmitglieder in der 
Tagschicht 
LAG Köln 
Urt. v. 13.12.2013 – 12 Sa 628/13  3 177 N

Vorzeitige Arbeitsaufnahme bei befristetem 
Arbeitsverhältnis 
Hessisches LAG 
Urt. v. 18.12.2013 – 2 Sa 871/13  10 611 Kk

Keine Entschädigung nach Mobbing am Arbeits-
platz 
LAG Rheinland-Pfalz 
Urt. v. 19.12.2013 – 10 Sa 375/13  6 370 Kk

Dauernder Beschäftigungsbedarf schließt 
Leiharbeit aus 
LAG Schleswig-Holstein 
Beschl. v. 8.1.2014 – 3 TaBV 43/13  3 177 N

Verspätete Klageerhebung 
LAG Hamm 
Urt. v. 9.1.2014 – 15 Sa 1351/13  6 371 Kk
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Gewichtung der Auswahlkriterien bei der Sozial
auswahl 
LAG Köln 
Urt. v. 9.1.2014 – 6 Sa 533/13  6 371 Kk

Keine kostenfreie Parknutzung kraft betrieblicher 
Übung 
LAG Baden-Württemberg 
Urt. v. 13.1.2014 – 1 Sa 17/13  3 177 N, 
4 242 Kk

Kürzung des Erholungsurlaubs wegen Elternzeit 
LAG Rheinland-Pfalz 
Urt. v. 16.1.2014 – 5 Sa 180/13  5 306 Kk

Zeitliche Beschränkung des Vorbeschäftigungs
verbots 
LAG Rheinland-Pfalz 
Urt. v. 24.1.2014 – 1 Sa 490/13  11 673 Kk

Fristlose Kündigung wegen gewerkschaftlicher 
Seminartätigkeit 
LAG Düsseldorf 
Beschl. v. 30.1.2014 – 15 TaBV 100/13  3 176 N

Beleidigung von Kollegen rechtfertigt ordentliche 
Kündigung 
LAG Berlin-Brandenburg 
Urt. v. 4.2.2014 – 19 Sa 322/12  4 241 N

Betriebsratsmitbestimmung bei Krankenrückkehr
gesprächen 
LAG München 
Beschl. v. 13.2.2014 – 3 TaBV 84/13  7 432 Kk

Tarifliche und arbeitsvertragliche Ausschluss
fristen 
LAG Hamm 
Urt. v. 14.2.2014 – 10 Sa 670/13  7 432 Kk

Nachvertragliches Wettbewerbsverbot ohne 
Karenzentschädigung 
LAG Hamm 
Urt. v. 18.2.2014 – 14 Sa 806/13  8 482 Kk

Keine neue Wartezeit bei kurzer Unterbrechung 
LAG Düsseldorf 
Urt. v. 19.2.2014 – 1 Sa 1273/13  6 370 Kk

Einsichtsrecht der Betriebsratsmitglieder 
LAG München 
Urt. v. 24.2.2014 – 3 TaBV 92/13  10 611 Kk

Anspruch auf Verlängerung der Arbeitszeit nach 
§ 9 TzBfG 
LAG Hamm 
Urt. v. 25.2.2014 – 14 Sa 1174/13  11 573 Kk

Verlegung des Zugangs zum Betriebsratsbüro 
Hessisches LAG 
Beschl. v. 3.3.2014 – 16 TaBVGa 
214/13  7 433 Kk

Kündigung eines „low performers“ 
LAG Rheinland-Pfalz 
Urt. v. 25.3.2014 – 6 Sa 357/13  7 433 Kk

Verzicht auf Kündigungsschutzklage 
LAG Niedersachsen 
Urt. v. 27.3.2014 – 5 Sa 1099/13  7 433 Kk

Auskunftspflicht des Arbeitgebers bei Betriebs-
ratswahlen 
LAG Schleswig-Holstein 
Urt. v. 2.4.2014 – 3 TaBVGa 2/14  6 370 Kk

Altersdiskriminierung und fingierte Test
bewerbung 
LAG Schleswig-Holstein 
Urt. v. 9.4.2014 – 3 Sa 401/13  6 369 N

Einsichtsrecht in die Personalakte durch 
einen Anwalt 
LAG Schleswig-Holstein 
Urt. v. 14.4.2014 – 5 Sa 385/13 (rk.)  10 619 K

Einsicht in die Personalakte als höchstpersönli-
ches Recht 
LAG Schleswig-Holstein 
Urt. v. 17.4.2014 – 5 Sa 385/13  9 544 Kk

Exzessive private Internetnutzung während der 
Arbeitszeit 
LAG Schleswig-Holstein 
Urt. v. 6.5.2014 – 1 Sa 421/13  9 545 Kk

Änderungskündigung vor Beendigungskündigung 
LAG Baden-Württemberg 
Urt. v. 7.5.2014 – 21 Sa 67/13  9 545 Kk

Voraussetzungen für die Anrufung der 
Einigungsstelle 
LAG Hamm 
Beschl. v. 14.5.2014 – 7 TaBV 21/14  12 726 Kk

Gleichbehandlung von Teilzeitkräften bei 
Rufbereitschaft 
LAG München 
Urt. v. 15.5.2014 – 2 Sa 1/14  10 610 Kk

Abmahnung wegen unhöflicher Kunden-E-Mails 
LAG Schleswig-Holstein 
Urt. v. 20.5.2014 – 2 Sa 17/14  10 610 Kk

Keine Urlaubskürzung bei Wechsel in Teilzeit
tätigkeit 
LAG Niedersachsen 
Urt. v. 11.6.2014 – 2 Sa 125/14  12 726 Kk

Schadensersatz für Urlaubsverfall 
LAG Berlin-Brandenburg 
Urt. v. 12.6.2014 – 21 Sa 221/14  9 543 N, 
10 610 Kk

Mindestgröße für Piloten 
LAG Köln 
Urt. v. 25.6.2014 – 5 Sa 75/14  8 483 Kk

Tarifliche Verpflichtung zu Leiharbeit und 
Kündigungsschutz 
LAG Hamm 
Urt. v. 3.7.2014 – 8 Sa 73/14  11 672 Kk

Einheitlicher Anspruch auf Sonderurlaub 
LAG Hamm 
Urt. v. 3.7.2014 – 16 Sa 288/14  12 725 Kk

Keine Kündigung wegen Verzehr von 
Krabbensalat 
LAG Hamburg 
Urt. v. 30.7.2014 – 5 Sa 22/14  10 609 N

Nachteilsausgleich im Gemeinschaftsbetrieb 
LAG Düsseldorf 
Urt. v. 19.8.2014 – 17 Sa 67/14  12 725 Kk

Versetzung eines ehemaligen Stasi-Mitarbeiters 
rechtmäßig 
LAG Berlin-Brandenburg 
Urt. v. 10.9.2014 – 15 SaGa 1468/14  10 609 N

Kein Anspruch auf Arbeitsentgelt für Praktikantin 
LAG Hamm 
Urt. v. 17.10.2014 – 1 Sa 664/14  11 671 N

Kündigung einer Bankangestellten nur nach 
vorheriger Abmahnung 
LAG Düsseldorf 
Urt. v. 4.11.2014 – 17 Sa 637/14  12 724 N

6. Arbeitsgerichte

Xing-Kontakte als Geschäftsgeheimnis des 
Arbeitgebers 
ArbG Hamburg 
Urt. v. 24.1.2013 – 29 Ga 2/13  1 60 K

7. Bundessozialgericht

Sperrzeit beim Abschluss einer Aufhebungs
vereinbarung 
Urt. v. 2.5.2012 – B 11 AL 6/11 R  2 122 K

Syndikusanwälte unterliegen der Renten
versicherungspflicht 
Urt. v. 3.4.2014 – B 5 RE 13/14 R, B 5 RE 9/17 R,  
B 5 RE 3/14 R  5 305 N, 9 546 K

Kein Versicherungsschutz bei Abteilungs
weihnachtsfeier 
Urt. v. 26.6.2014 – B 2 U 7/13 R  12 727 K

8. Landessozialgerichte

Mobbing-Folgen keine Berufskrankheit 
Hessisches LSG 
Urt. v. 23.10.2012 – L 3 U 199/11 (rk.)  1 59 K

Unterrichtung des BR bei Vorauswahl durch 
Recruiting-Center 
LSG Schleswig-Holstein 
Beschl. v. 29.11.2012 – 5 TaBV 8/12  3 187 K

Dienstwagen als Einkommen nach der Geburt 
LSG Baden-Württemberg 
Urt. v. 22.1.2013 – L 11 EG 1721/12  2 103 Kk

Treppensturz nach Kantinenessen ist kein 
Arbeitsunfall 
LSG Baden-Württemberg 
Urt. v. 13.12.2013 – L 8 U 1506/13  2 113 N

Sozialversicherung bei unerlaubter Arbeitnehmer‑ 
überlassung 
LSG Rheinland-Pfalz 
Urt. v. 28.5.2014 – L 4 R 148/13  9 544 N
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9. Sozialgerichte

Raucherpause: Kein Unfallversicherungsschutz 
SG Berlin 
Urt. v. 23.1.2013 – S 68 U 577/12  2 124 K

10. Bundesfinanzhof

Kosten für Betriebsveranstaltung nur teilweise 
geldwerter Vorteil 
Urt. v. 16.5.2013 – VI R 94/10 (Parallel
entscheidungen: VI R 93, 95 und 96/10)  5 313 K

Ermittlung der Freigrenze bei Betriebs
veranstaltungen 
Urt. v. 16.5.2013 – VI R 7/11  5 314 K, 
11 661 Kk

Werbungskosten bei Berufskrankheiten 
Urt. v. 11.7.2013 – VI R 37/12  1 39 Kk

Zuschüsse zur freiwilligen Rentenversicherung 
sind Arbeitslohn 
Urt. v. 24.9.2013 – VI R 8/11  1 39 Kk

Ermittlung der Entfernungskilometer 
Urt. v. 26.9.2013 – VI R 20/13  4 237 Kk

Lohnsteuerpauschalierung nach § 37b EStG 
Urt. v. 16.10.2013 – VI R 52/11, VI R 57/11,  
VI R 78/12  2 172 Kk, 3 172 Kk

Bindungswirkung einer Lohnsteuer
anrufungsauskunft 
Urt. v. 17.10.2013 – VI R 44/12  4 237 Kk

Vorzeitige Kapitalabfindung einer Pensionszusage 
Urt. v. 23.10.2013 – I R 89/12  6 360 Kk

Übernahme von Bußgeldern durch den 
Arbeitgeber 
Urt. v. 14.11.2013 – VI R 36/12  3 172 Kk, 
4 242 Kk

Doppelte Haushaltsführung eines sog. Nest-
Hockers 
Urt. v. 14.11.2013 – VI R 10/13  5 296 Kk

Aufteilbarkeit der Kosten eines Arbeitszimmers 
Beschl. v. 21.11.2013 – IX R 23/12  4 237 Kk

Arbeitgeberzuschüsse zu ausländischer  
gesetzlicher KV 
Urt. v. 12.1.2014 – IV C 
5 – S 2333/13/10004  4 237 Kk

Häusliches Arbeitszimmer bei Telearbeitsplatz 
Urt. v. 26.2.2014 – VI R 40/12  8 478 Kk

Kfz- und Arbeitnehmerbesteuerung 
Urt. v. 20.3.2014 – IV R 35/12  10 604 Kk

Ermäßigte Besteuerung einer Abfindung  
in zwei Teilbeträgen 
Urt. v. 8.4.2014 – IX R 28/13  11 661 Kk, 
12 719 Kk

Verlust einer Darlehensforderung als 
Werbungskosten 
Urt. v. 10.4.2014 – VI R 57/13  11 661 Kk

Rabattgewährung durch Dritte 
Urt. v. 10.4.2014 – VI R 62/11  10 604 Kk

Werbungskosten bei mehrjähriger Tätigkeit im 
Ausland 
Urt. v. 10.4.2014 – VI R 11/14  10 604 Kk

Erwerb verbilligter Aktien durch Arbeitnehmer als 
Arbeitslohn 
Urt. v. 7.5.2014 – VI R 73/12  8 478 Kk, 11 674 K

11. Finanzgerichte

Fahrtkosten während der Probezeit 
Niedersächsisches FG 
Urt. v. 7.11.2012 – 2 K 135/12  5 296 Kk

Beiträge zur Auslandskrankenversicherung 
FG München 
Urt. v. 21.3.2013 – 15 K 2507/09  2 103 Kk

Arbeitslohn bei Sensibilisierungsseminar 
FG Düsseldorf 
Urt. v. 18.4.2013 – 16 K 922/12 L  8 478 Kk

Kfz-Reparaturkosten wegen Falschbetankung 
FG Niedersachsen 
Urt. v. 24.4.2013 – 9 K 218/12  4 237 Kk

Burn-out-Aufwendungen 
FG München 
Urt. v. 26.4.2013 – 8 K 3159/10  7 421 Kk

Freifahrten für Mitarbeiter von Verkehrsunternehmen 
FG Berlin-Brandenburg 
Urt. v. 19.6.2013 – 14 K 141400/10 (rk.)  3 172 Kk

Häusliches Arbeitszimmer bei Mehrfachtätigkeit 
FG Berlin-Brandenburg 
Urt. v. 29.8.2013 – 4 K 4262/10  5 296 Kk

Übungsleiterfreibetrag 
FG Berlin-Brandenburg 
Beschl. v. 19.9.2013 – 7 V 7231/13  7 421 Kk

Geschäftsführervergütung als verdeckte Gewinn-
ausschüttung 
Sächsisches FG 
Urt. v. 14.11.2013 – 6 K 701/12  6 360 Kk

Einkommensteuernachzahlung bei Nettolohn
vereinbarungen 
FG Düsseldorf 
Urt. v. 3.12.2013 – 13 K 2184/12 E  6 360 Kk

Abzugsfähigkeit der Pauschalsteuer auf Geschenke 
FG Niedersachsen 
Urt. v. 16.1.2014 – 10 K 326/13  6 360 Kk

Befristetes Arbeitsverhältnis und regelmäßige 
Arbeitsstätte 
FG Köln 
Urt. v. 19.2.2014 – 9 K 2957/12  7 421 Kk

Business-Kleidung ist keine Berufskleidung 
FG Hamburg 
Urt. v. 26.3.2014 – 6 K 231/12  11 661 Kk

Entfernungspauschale bei Nutzung verschiedener 
Verkehrsmittel 
FG Münster 
Urt. v. 2.4.2014 – 11 K 2574/12 E  8 478 Kk

Übertragung einer Pensionsverpflichtung als 
Lohnzufluss 
FG Köln 
Urt. v. 10.4.2014 – 9 K 2247/10  7 421 Kk

Tantieme als verdeckte Gewinnausschüttung 
FG Köln 
Urt. v. 28.4.2014 – 10 K 564/13  10 604 Kk

12. BMF-Schreiben

ELStAM – Hinweise zum Jahreswechsel 
v. 7.8.2013 – IV C 5 – S 2363/13/10003  1 39 Kk

Neue Regelungen zur Doppelten Haushalts
führung 
v. 30.9.2013 – IV C 
5 – S 2353/13/10004  5 296 Kk

44-Euro-Freigrenze und Zukunftssicherungs
leistungen 
v. 10.10.2013 – IV C 
5 – S 2334/13/10001  1 39 Kk

Ermäßigte Besteuerung bei Entlassungs
entschädigungen 
v. 1.11.2013 – IV C 
4 – S 2290/13/10002  2 103 Kk

Änderung der Lohnsteueranmeldung zu Gunsten 
des Arbeitgebers 
v. 7.11.2013 – IV C 5 – S 2378/0-07  1 39 Kk

Neue Pauschbeträge für Auslandsreisen 
v. 11.11.2013 – IV C 
5 – S 2353/08/10006  2 103 Kk

Unentgeltliche oder verbilliwgte Mahlzeiten 2014 
v. 12.11.2013 – IV C 
5 – S 2334/13/10002  2 103 Kk

Steuerfreier Kaufkraftausgleich 2014 
v. 13.1.2014 – IV C 5 – S 2341/14/10001, 
2014/0022607  3 172 Kk

Gehaltszufluss bei Gesellschafter-Geschäfts
führern 
v. 12.5.2014 – IV C 2 
2 – S 2743/12/100001  8 478 Kk

Fahrt- und Reisekosten 
v. 4.7.2014 – IV C 6 – S 2 
145/10/10005:001  11 661 Kk

Geldwerter Vorteil bei Gestellung eines Kfz  
mit Fahrer 
v. 15.7.2014 – IV C 
5 – S 2334/13/10003  9 538 Kk

Lohnsteuerbescheinigungen ab 2015 
v. 15.9.2014 – IV C 
5 – S 2378/14/10001  12 719 Kk

Steuerliche Anerkennung von Umzugskosten 
v. 6.10.2014 – IV C 
5 – S 2353/08/10007  12 719 Kk

Arbeitgeberzuschüsse zur ausländischen GKV 
v. 30.1.2104 – IV C 
5 – S 2333/13/10004  5 296 Kk
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Sachregister

Abfindung 
Arbeitgeberkündigungen  9 525

AGG

Diversity  10 580

Betriebliche Altersversorgung  11 666 

Änderungskündigung 
Kündigungserklärung  4 216

Annahmeverzug 
Kündigungsschutzprozess  3 158

Arbeitgeberkündigungen 
Studie  9 525

Arbeitnehmerüberlassung 
Subsidiärhaftung  2 108

Arbeitskampf 
Streik, Betriebsblockade, Flashmob  1 16

Arbeitsmotivation 
Prozessmodell  5 288

Arbeitsschutz
Arbeitssicherheit  3 154
Gesundheitsschutz in der Zeitarbeit  1 36
Grundsätze  3 154
Homeoffice  3 148
Lagerbetreiber  7 416 

Arbeitszeit 
Umkleide- und Wegezeiten  2 86

Aufhebungsvertrag
Befristung  6 338
Rückzahlungsklauseln  11 645 

Aufsichtsrat 
Unternehmerische Mitbestimmung  1 24

Auslandseinsatz

Expatriate, Vereinbarkeit  6 328

Geschäftsaktivitäten  6 332

Produktionsverlagerung  6 334

Steuerpflicht  6 361 

BAG 
Wichtige Entscheidungen 2013  4 244

Befristung 
Aufhebungsvertrag  6 338

Berufskleidung 
Umkleide-und Wartezeiten  2 86

Berufskrankheiten 
Todesfälle  6 353

Betriebliche Altersversorgung (bAV)
Entgeltumwandlung  7 396
Rechtsprechung zum AGG  11 666
Zinssenkung  7 422 

Betriebliches Gesundheitsmanagement 
(BGM) 
Stressabbau  3 164

Betriebsprüfung 
Rentenversicherung  4 238

Betriebsrat
Änderungskündigung  4 216
Datenschutz  5 268, 9 504
Der Umgang mit dem –  9 508
Entgeltumwandlung  7 396
Ideenmanagement  11 632
Mitbestimmung bei Fortbildungen  9 512
Massenentlassungsanzeigen  2 80
Mobbing  6 342
Probe- und Wartezeit  1 20
Schulungen  3 140
Vergütung von Umkleide- und Wegezeiten  2 86
Vertretungspläne  3 144
Zusammenarbeit mit dem –  3 160 

Betriebssicherheitsverordnung 
Lagerbetreiber  7 416

Betriebsteilübergang 
Zuordnung von Arbeitnehmern  4 220

Betriebsübergang 
Unterrichtung  7 404

Betriebsveranstaltung 
– richtig versteuern  5 302

Change Agent 
Controller  7 412

Checklisten 
Acht Schritte zum erfolgreichen Change  7 413

Anstellungsvertrag eines Compliance-
Beauftragten  7 402

Auf die neuen Reisekosten-Regeln einstel-
len  1 42

Aufgaben der Personalführung in Organisa
tionen  8 460

Auslandseinsatz – Personalabbau  6 337

Auswahl vorzulegender Unterlagen bei Unter
nehmensübernahme  8 464

Betriebsratsschulungen  3 162

Betriebsvereinbarung zur Fortbildung  9 517

Datenschutz: Regelungen mit Dritt-Dienst
leistern  5 272

Dokumentation von Straftaten  12 698

Ermittlung des Gefährdungspotenzials  9 528

Einfache Sicherheitsmaßnahmen Ihrer IT  4 231

Erschließung neuer, internationaler 
Märkte  6 333

Haftungsrisiko minimieren bei Einschaltung exter-
ner Werk- und Dienstleister  9 521

Hilfe für Unternehmen bei Einstellung von 
Menschen mit Behinderung  3 168

Homeoffice: Zugangsrecht und Arbeits-
schutz  3 150

Inhalte einer Social-Media-Vertragsrege-
lung  1 12

Innovationskraft der Organisation 
pushen  11 659

Kommunikation des Kompetenzmodells  10 599

Ordnungsgemäßer Beschluss – Betriebs-
rat  9 510

Organisatorische Vorbereitungen einer Betriebs-
prüfung  4 239

Personaldienstleister  1 38

Rechtmäßiger Flashmob  1 18

Sachverhaltsaufklärung Versicherungspflicht Syn-
dikusanwälte  5 301

Tipps für ein sicheres Lager  7 417 
Unterlagen für Betriebsprüfung bereit
stellen  4 239

Vereinbarungen zum Datenschutz bzgl. 
Homeoffice  3 149

Vereinbarung über Entgeltumwandlung  7 399

Vermeidung datenschutzrechtlicher Prob-
leme  12 702

Zwingender Inhalt einer Rückzahlungsvereinba-
rung nach dem BAG  11 646 

Competency-Modelle 
Entwicklung und erfolgreiche 
Einführung  10 596

Compliance

-Beauftragte, Anstellungsvertrag  7 400

Straftaten am Arbeitsplatz  12 695 

Datenschutz

Corporate Investigations  12 700

Maßnahmen  5 272

Mitbestimmung  9 504

Recruitment-Services  4 202

Straftaten  5 268, 12 695 

Dienstleister 
Haftung  9 518
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Dienstreisen

Dienstwagen – Rechtsprechung  7 424

Fuhrparkkosten  11 656

Reisekosten  1 40 

Direktionsrecht 
Betriebsteilübergang  4 220

Diversity 
Diskriminierung  10 580

E-Learning 
Studie  5 294

Employer Branding 
Kommunikation  6 346

Entgeltumwandlung 
Betriebliche Altersversorgung  7 396

Europäischer Sozialer Dialog 
Grundlagen  10 584

Fachkräftemangel

Azubi-Rotation  10 593

Personalbeschaffung  10 568 

Flashmob

Arbeitskampfrecht  1 16

Bezugnahmeklauseln  2 90 

Freistellung 
Beendigung des Arbeitsverhältnisses  7 428

Führung

„Chef-Rolle“  8 466

Mitarbeiterführung, psychologie  4 232

Komplementäre –  8 459

Symbolische –  8 455 

Gefährdungsanalyse 
Gewalt durch Dritte  9 528

Gefährdungsbeurteilung 
Arbeitssicherheit und Arbeitsschutz  3 154

Geschäftsgeheimnis 
Soziale Netzwerke  1 8

Gewerkschaft 
Streikrecht  5 276

Gleichstellungsabrede 
Bezugnahmeklauseln  2 90

Gleichstellungsbeauftragte 
Zuständigkeit  7 418

Homeoffice 
Umfang  3 148

Ideenmanagement 
Einführung und Ausgestaltung  11 632

Inklusive Arbeitswelt 
Menschen mit Behinderung  3 166

Innovation 
Entrepreneur  11 658

Insolvenz 
Arbeitsrecht in der –  11 642

Interim Management

Interim Manager, Beurteilung der 
Kompetenzen  2 72

Provider  8 472

Recruiting  4 234 

Internet 
Mitarbeiterfotos  12 706

Interviews

Ein Jahr BVAU  6 340

Keine Frage des Geschlechts  1 32

Outplacement  12 716 

IT-Sicherheit 
Risiko  4 230

Kündigungen 
Grundsätze  4 209

Kündigungsschutz

Beschäftigung auf Offshore-Anlagen  11 638

Compliance-Beauftragte  7 400

Wartezeitkündigung  4 212 

Leadership 3.0 
Mitentscheiden  8 468

Leistungsbeurteilung 
Zusammenhänge und 
Umsetzungsfehler  11 652

Leistungsboni 
Freiwilligkeitsvorbehalte  2 104

Logistik 
Lohn- und Spesenabrechnung  5 298

Lohngleichheit 
Entgeltlücke  8 479

Massenentlassung 
Anzeigen  2 80

Mediation 
Ablauf und Praxistipps  12 703

Mindestlohn

Einheitlicher gesetzlicher –  1 14

Folgen  3 151

MiLoG, externe Werk- und Dienstleister  9 518

Minijobs  10 606

Praktikanten  9 540

Vergütungsbestandteile  11 662 

Mitarbeiterbeteiligung 
Stock-Options  1 46

Mitarbeiterfotos 
Rechtliche Aspekte  12 706

Mitarbeiterführung 
Psychologie  4 232

Mitbestimmung

Arbeitssicherheit und Arbeitsschutz  3 156

Beschäftigung auf Offshore-Anlagen  11 638

Betriebsteilübergang  4 220

Corporate Investigations  12 700

Datenschutz  9 504

Einstellungen  4 205

Entgeltumwandlung  7 396

Fortbildungen  9 512

Homeoffice  3 150

Massenentlassungsanzeigen  2 80

Probe- und Wartezeit  1 20

Stellenausschreibung  11 648

Vergütung von Umkleide- und Wegezeiten  2 86

Vertretungspläne  3 144 

Mobbing 
Rechtsproblem  6 342

Muster 

Arbeitsmittel im Homeoffice  3 148

Arbeitsschutzvereinbarungen im Überlassungs-
vertrag  1 37

Arbeitszeit bei Homeoffice  3 149

Aufklärung des Wirtschaftsausschusses über 
Geheimhaltungspflicht  8 465

Aufwendungsersatz bei Homeoffice  3 149

Bedingte Änderungskündigung  4 216

Bezugnahme – klar formulierte Klausel für 
Neuverträge  2 91
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Bestellungsschreiben des Notdienstes bei 
Streik  5 278

Dynamische Bezugnahmeklausel  2 90

Freiwilligkeitsvorbehalt  6 367

Generalklausel zu Funktion und Aufgabe des 
Compliance-Beauftragten  7 402

Homeoffice-Vereinbarung  3 148

Klausel Fortbildung des Compliance-
Beauftragten  7 403

Klausel Informationsrecht Compliance-
Beauftragter  7 403

Klausel zum Sonderkündigungsschutz des 
Compliance-Beauftragten  7 402

Klausel zur Stellung des Compliance-
Beauftragten  7 403

Klausel zur Weisungsfreiheit des Compliance-
Beauftragten  7 402

Klausel Vermögensschaden-Haftpflicht des 
Compliance-Beauftragten  7 403

Probezeit bei Befristung  1 22

Ratenzahlungsklausel  11 647

Rückzahlungsklausel  11 646

Statische Bezugnahmeklausel  2 90

Unbedingte Änderungskündigung  4 216

Zielbonus – Ermessensvorbehalt im Rahmen
vertrag  6 366

Zustimmungsersetzungsanträge  
bei Einstellungen  4 208 

Offshore-Anlage 
Arbeits- und sozialrechtliche Fragen  11 638

Optimale Personalarbeit

Adobe Systems GmbH  2 100

Hochland SE/Hochland Deutschland 
GmbH  10 600

Immobilien Scout GmbH  8 475

Pfizer Deutschland GmbH  4 226

Schindlerhof Klaus Kobjoll GmbH  6 356

W. L. Gore & Associates GmbH  12 713 

Personalberater 
Kundenbezogenes Recruiting  10 574

Personalwesen 
Berufsintegrierte Studienprogramme  2 96 
Wettbewerber  9 534

Pro und Contra 
Transfergesellschaften  1 34

Probezeit 
Warte- und –  1 20

Rechtsabteilung 
Stellenbesetzung  10 576

Rechtsprechungsübersichten

Abmeldung für die Betriebsratstätigkeit  9 509

Anpassung von Betriebsrentenzusagen  1 45

Begrifflichkeiten – Berufsbildung  9 514

Beispiele für eine Interessenkollision  9 510

Beispiele zur Kostenübernahme bei 
Schulungen  9 509

Betriebliche Altersversorgung – Höchstalters
grenzen  11 666

Betriebsratswahlen  3 136

Betriebsübergang  7 404

Bezugnahmeklauseln  2 90

Dienstwagen  7 424

Eigenes Fragerecht des Betriebsrats?  9 504

Erforderlichkeit eines Betriebsratsmit-
glieds  9 508

Kündigungsschutz für Ersatzmitglieder  4 211

Leistungsboni  2 104

Massenentlassungsanzeigen  2 80

Mitbestimmung bei Einstellungen  4 205

Mobbing  6 342

Ordnungsgemäßer Beschluss, Betriebsrat  9 510

Politische Streiks  3 153

Sachverständigenkosten  9 511

Schmerzensgeld bei Mobbing  6 344

Selbstbestimmung  5 271

Sittenwidrige Löhne  3 151

Umkleide- und Wegezeiten  2 86

Verletzung von Organisationspflichten  12 696

Wartezeitkündigung  4 212

Wert der Arbeitsleistung  3 152

Zeugenvernehmung eines Betriebsrats- 
mitglieds  9 508 

Recruiting 
Fachkräftemangel im Mittelstand  1 28

Reisekosten 
Dienstreisen  1 40

Rentenversicherung 
Betriebsprüfung  4 238 
Syndikusanwälte  5 300

Rückzahlungsklauseln 
Fort-/Weiterbildung  11 645

Scheinarbeitnehmer 
Spitzenverdiener  5 280

Scrum 
Führung  9 531

Social Business 
Herausforderungen  3 169

Soziale Netzwerke 
Geschäftsgeheimnisse  1 8

Sozialplan 
Auslandseinsatz  6 334 
Insolvenz  11 642

Stellenausschreibung 
Inhalt, Form und Frist  11 648

Straftaten 
– am Arbeitsplatz  12 695

Streik 
Arbeitskampfrecht  1 16 
Notdienstvereinbarungen  5 276

Syndikusanwälte 
Versicherungspflicht  5 300

Tariftreue 
Update  12 720

Unisex-Tarife 
BAV  1 43

Verdachtskündigung 
Fallbeispiel  7 408

Wartezeit 
-kündigung  4 212 
Probe- und –  1 20

Website 
Recruitment-Services  4 204

Weiterbildung 
Erfolgsfaktoren  2 93 
Szenarien  5 292

Wettbewerbsverbote 
Vertragliche vs. nachvertragliche –  9 522

Zeitarbeit 
Arbeitssicherheit und 
Gesundheitsschutz  1 36 
Subidiärhaftung  2 108

Wirtschaftsausschuss 
Unterrichtungspflichten  8 462

Zeitwertkonten 
Flexi II  3 173

Zielvereinbarungen 
Vertragsgestaltung  6 364


